
  

  فرم نظر خواهی در مورد مدرس دوره آموزشی
  

  INC- FR-14/1 :مدرک د ك

  ١از      ۱فحه   ص
  ٢٦/١/١٣٨٧: تاريخ بازنگري

  يک: شماره ويرايش

  

  امور آموزش و ارزیابی -١: يرندگان گ

  ......................................نام مدرس ................... نام دوره آموزشی
  

  . امتیاز بدهید 100لطفاً به هریک از سولات زیر بین صفر تا 

  توانايی و تسلط استاد در بيان درس  -١

 کاربردی بودن مطالب تدريس شده  -٢

 کميت، پيوستگی و مرتبط بودن سرفصلهای ارائه شده  -٣

 م و ترتيب و حضور به موقع استاد در کلاس نظ -٤

 تسلط استاد به مطالب جانبی درس و رفع اشکال  -٥

 ی کاربردی و مرتبط بيان مثالها -٦

 پاسخ به مسائل ويژه واحدها -٧

 خوشرويی و اخلاق مدرس -٨

 ميزان تسلط استاد به اداره کلاس -٩

 اين استاد باتمايل شما به گذراندن دوره ديگری   -١٠

  .برگه  بنويسيد اين زير را لازم می دانيد دراگر نکاتی  
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